REGLEMENT GEMEENTELIJKE PREMIE VOOR STARTENDE ZELFSTANDIGEN
Hoofdstuk 1 : Algemene bepalingen

Artikel 1:

Het College van Burgemeester en Schepenen van de gemeente Herzele kan een premie
toekennen aan een startende zelfstandige/bedrijfsleider die op grondgebied Herzele ofwel met
eigen middelen, ofwel door het aangaan van een lening, beroepsinvesteringen gedaan heeft.

Voor zover er geen rechtspersoon deel van uitmaakt, kunnen ook volgende
vennootschapsvormen - vennootschap onder firma - V.0O.F, gewone commanditaire
vennootschap - G.C.V., besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid - B.V.B.A. en
codperatieve vennootschap - C.V. - in aanmerking komen voor een premie, indien
beroepsinvesteringen gedaan worden door middel van eigen middelen of een lening.

Voor deze vennootschappen, die opgericht moeten zijn binnen de gemeente Herzele, moet de
bedrijfsleider beantwoorden aan de bepalingen van artikel 2b.

Artikel 2:

Als bedrijfsleider wordt aanzien de persoon die :

a) ofwel zijn eigen bedrijf persoonlijk leidt ;

b) ofwel de vennootschap leidt zonder met deze vennootschap verbonden te zijn met een
contract van dienstverlening.

Hoofdstuk 2 : Toekenningsvoorwaarden

Artikel 3:
Op deze premie kan slechts éénmalig beroep worden gedaan.

Artikel 4:

De aanvraag moet uiterlijk op 30 november van het lopend dienstjaar ingediend worden bij het
College van Burgemeester en Schepenen door middel van een daartoe vastgesteld
aanvraagformulier.

Het aanvraagformulier moet vergezeld zijn van:

e bewijsstukken (facturen, overnamecontract,....e.d.) tot staving van een investering van
minimum 1.250 euro (exclusief BTW);

e een attest van de sociale verzekeringskas met vermelding van de datum van
aansluiting van de aanvrager;

e een afschrift van de inschrijving in de Kruispuntbank van Ondernemingen en de
eventuele wijzigingen. Indien geen inschrijving in het handels- of ambachtenregister
vereist is, dient een attest te worden voorgelegd waaruit blijkt dat de betrokkene zijn
activiteit mag uitoefenen (bijvoorbeeld vergunning of bewijs van inschrijving in de orde
van het betrokken beroep).

Artikel 5:
Volgende sectoren zijn uitgesloten van de premie ;

e banken en andere kredietinstellingen, tenzij een zelfstandig kantoorhouder
verzekeringssector, tenzij een zelfstandig kantoorhouder
professionele en interprofessionele organisaties zakenkantoren
grootwarenhuizen en filialen ervan, tenzij een zelfstandig filiaal
kantines van sportinrichtingen
verzorgings- en recreatiecentra
automatenshops
gok- en speelzalen
seksdiensten of nachtclubs
private bureaus voor telecommunicatie (belwinkels)
club-vzw’s



Hoofdstuk 3 : Subsidieregeling

Artikel 6:

Het bedrag van de door de gemeente Herzele te verlenen premie bedraagt maximum 5% van
het aangegane beroepsinvesteringsbedrag, waarbij het in aanmerking te nemen
beroepsinvesteringsbedrag maximum 8.000 euro (exclusief btw) bedraagt.

Artikel 7:

Het College van Burgemeester en Schepenen beslist over het toekennen van de premie en
doet uitspraak overeenkomstig de nagestreefde doeleinden, over alle moeilijkheden en
problemen die uit de toepassing van deze regeling zouden kunnen voortvloeien.

De beslissing wordt ter kennis gebracht van de begunstigde en de werkgroep Ondernemend
Herzele. Bij een positieve beoordeling zal de premie als éénmalig bedrag worden uitgekeerd.

Hoofdstuk 4 : Slotbepalingen

Artikel 8:
Dit reglement gaat van kracht en heeft uitwerking op alle aanvragen vanaf 1 januari 2019.



