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Statuten Gemeentelijke Raad voor 
Ontwikkelingssamenwerking en Duurzame Ontwikkeling 
(GROS) Herzele 

 

Artikel 1 

De GROS heeft als doel een hechte samenwerking te stimuleren tussen de verschillende 

verenigingen voor ontwikkelingssamenwerking met het oog op de sensibilisering van de 

totale bevolking. De werking van de GROS kan m.a.w. ingedeeld worden in overleg met 

de overheid (hoogterelatie), overleg met de aangesloten verenigingen en de andere 

adviesraden (breedterelatie) en overleg met de bevolking (diepterelatie). 

Om deze doelstellingen te verwezenlijken zal hij: 

a. informatie naar en vorming van de bevolking stimuleren; 

b. advies verstrekken inzake het beleid, o.a. structurele hulp en noodhulp; 

c. standpunten innemen die inspelen op de actuele situatie van de Derde 

Wereldlanden; 

d. het gemeentebestuur stimuleren om ontwikkelingssamenwerking als een 

volwaardig, geïntegreerd bestanddeel van het gemeentelijk beleid te 

beschouwen; 

e. zelf initiatieven ontwikkelen. 

f. het streven naar een coherent particulier initiatief, waarbij de adviesraad de 

samenwerking tussen de aangesloten verenigingen stimuleert. 

 

Artikel 2 

De GROS is samengesteld uit stemgerechtigde en niet-stemgerechtigde leden. 

 

Artikel 3 

Stemgerechtigde leden zijn: 

a. Personen als afvaardiging van een vereniging voor ontwikkelingssamenwerking 

die in de gemeente Herzele actief zijn. 

b. Personen uit de gemeente Herzele die zich willen inzetten voor de Noord-

Zuidproblematiek en de Derde Wereld. 

 

Artikel 4 

Niet-stemgerechtigde leden: de GROS kan steeds waarnemende leden met raadgevende 

stem aanduiden. 

Waarnemende leden zijn: 

a. De schepen, bevoegd voor ontwikkelingssamenstelling; 

b. De Noord-Zuidconsulent; 

c. De door de Algemene Vergadering van de adviesraad opgenomen leden, 

omwille van hun deskundigheid. 

Het mandaat van het stemgerechtigd lid geldt voor een periode van zes jaar, is niet 

bezoldigd en kan hernieuwd worden. 
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Aangezien de GROS zijn werking voorlopig slechts voor een proefperiode van één jaar wil 

vastleggen, geldt voorlopig dat het mandaat van het stemgerechtigd lid vastligt voor de 

periode van één jaar. 

 

Artikel 5 

 

a. Elke vereniging voor ontwikkelingssamenwerking die en elk individu dat lid 

wenst te worden van de GROS, dient een schriftelijke aanvraag aan de 

Algemene Vergadering van de GROS te richten.Elke betrokken vereniging 

duidt in alle vrijheid de afgevaardigde van de vereniging en zijn 

plaatsvervanger aan. Indien de kandidaat-vereniging en het individu dat zich 

kandidaat stelt, beantwoordt aan de gestelde normen voor lidmaatschap, 

kunnen ze toetreden tot de Algemene Vergadering. 

 

b. Om te kunnen toetreden tot de Algemene Vergadering van de GROS, moet aan 

de volgende voorwaarden voldaan worden: 

 

verenigingen: 

- een actieve werking op het grondgebied van Herzele kunnen aantonen; 

- een door de GROS opgestelde engagementsverklaring, ondertekend door de 

voorzitter, de secretaris en de afgevaardigde; 

- geen lid zijn van de Gemeenteraad en OCMW-raad. 

 

individuen: 

- een schriftelijke aanvraag indienen; 

- een door de GROS opgestelde engagementsverklaring, ondertekend door de 

voorzitter, de secretaris en het individu; 

- geen lid zijn van de Gemeenteraad. 

 

PROCEDURE VAN SAMENSTELLING VAN DE ALGEMENE VERGADERING 

 

Artikel 6 

a. Om de zes jaar worden alle verenigingen die in aanmerking komen voor het 

lidmaatschap van de Algemene Vergadering aangeschreven, met het verzoek 

om een afgevaardigde aan te duiden.  

b. Om de zes jaar wordt via verschillende informatiekanalen een oproep 

verspreid, opdat geïnteresseerden zich kandidaat zouden stellen als lid van de 

GROS.  

 

Artikel 7 

‘Ingevolge artikel 120bis van de gemeentewet mogen ten hoogste 2/3de van de leden 

van de GROS van hetzelfde geslacht zijn’.             

De Gemeenteraad kan ook afwijkingen toestaan. 
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Artikel 8 

Alle stemgerechtigde leden van de GROS moeten een engagementsverklaring 

ondertekenen, waarbij de opgenomen bepalingen door de leden van de raad zelf zijn 

opgebouwd en bediscussieerd. Het kan de volgende elementen bevatten: 

 

a. De visie op ontwikkelingssamenwerking 

 

De ontwikkelingssamenwerking zal zich toespitsen op de basisbehoeften van de armste 

bevolkingsgroepen. 

Dat betekent o.a. ondersteuning van de eigen voedselproductie, betaalbare toegankelijke 

kredietsystemen, onderwijs, basisgezondheidszorg, tewerkstellingsprogramma’s, 

overdracht van lokaal hanteerbare technologie. Daarbij moet steeds getoetst worden in 

welke mate projecten en programma’s duurzame ontwikkeling realiseren. Ook de rol van 

‘de vrouw’ in de verschillende programma’s vraagt speciale aandacht. 

Het komt er uiteindelijk op aan om de mogelijkheden van de betrokken 

bevolkingsgroepen in het betrokken land te vergroten en te verstevigen. De doelstelling 

zal ook de precieze aard en methoden in de samenwerking bepalen. 

Het gaat er immers niet zomaar om in de plaats te treden van de lokale bevolking of van 

de overheid of betrokkenen ter plaatse. De betrokkenen in het Zuiden moeten dan ook 

weer verantwoordelijkheden krijgen in het plannen, uitvoeren en evalueren van 

welbepaalde programma’s. De plaatselijke aanwezige capaciteit moet zoveel mogelijk 

ingezet worden. 

Er is speciale aandacht nodig om de samenwerking tussen de landen ter plaatse te 

stimuleren, o.a. via de aankopen in de regio en via ondersteuning van regionale 

organisatievormen.’ 

 

b. Visie op de mens 

 

Iedere wereldburger zal op een positieve wijze benaderd worden, zonder onderscheid te 

maken op het vlak van elke ideologische, filosofische en religieuze overtuiging. 

De ondertekenaar verklaart zich bovendien volledig akkoord met de basisprincipes van de 

Universele Verklaring van de Rechten van de Mens. 

 

Artikel 9 

 

Aan het mandaat van de stemgerechtigde leden wordt een einde gesteld: 

a. Door intrekking van het mandaat van de betrokkene door de vereniging die zij 

vertegenwoordigen. Deze intrekking moet schriftelijk en gemotiveerd aan het 

Bureau van de GROS worden toegestuurd; 

b. Door ontslag van het individu, dat schriftelijk en gemotiveerd aan het Bureau 

van de GROS toegestuurd wordt; 

c. Door het ontbinden van de vereniging voor ontwikkelingssamenwerking 

waarbij het lid aangesloten is; 

d. Door overlijden. 
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Een vereniging kan een lid vervangen door een ander lid. Deze vervanger voleindigt het 

mandaat van de voorganger. 

 

Artikel 10 

De GROS is als volgt gestructureerd: 

a. de Algemene Vergadering; 

b. het Bureau; 

c. een werkgroep 

 

Artikel 11 

De Algemene Vergadering komt ten minste vijf maal per jaar samen en telkens wanneer 

de voorzitter, het Bureau of minstens drie stemgerechtigde leden van de Algemene 

Vergadering hierom verzoeken. 

Het verslag van de vergadering wordt opgesteld door de secretaris en wordt aan de leden 

van de GROS en aan het College van Burgemeester en Schepenen toegestuurd. 

Verslagen en adviezen worden via verschillende kanalen bekend gemaakt in de 

gemeente. 

 

Artikel 12 

De Algemene Vergadering kan beslissen om een Bureau op te richten. 

 

Artikel 13 

De Algemene Vergadering kan beslissen om werkgroepen, met concrete, inhoudelijke 

opdracht, oprichten. 

Het werkdocument, opgesteld door de werkgroep, wordt voorgelegd aan het Bureau en 

de Algemene Vergadering. 

Eénmaal de betreffende opdracht van de werkgroep vervuld is, wordt de specifieke 

werkgroep ontbonden. 

 

Artikel 14 

a. De GROS streeft, door overleg, naar éénsgezinde beslissingen. Indien op deze 

wijze geen unanimiteit wordt bereikt, volgt er een stemming. Voor alle op de 

agenda voorkomende punten, beslist de Algemene Vergadering met gewone 

meerderheid van stemmen. Om geldig te kunnen stemmen, moet ten minste 

de helft van de stemgerechtigde leden aanwezig zijn. Indien het vereiste 

aantal niet aanwezig is, kan in de daaropvolgende vergadering 

(samengeroepen zoals beschreven in artikel 10) over dezelfde agenda worden 

beslist, ongeacht het aantal aanwezigen.  

 

b. De GROS kan slechts ontbonden worden en de statuten kunnen slechts 

gewijzigd worden in de Algemene Vergadering door een twee derde 

meerderheid met een twee derde aanwezigheid van de stemgerechtigde leden. 

Bovendien kan de ontbinding van de GROS in het wijzigen van de statuten pas 

na goedkeuring door de Gemeenteraad. 
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Artikel 15 

Deze statuten werden goedgekeurd op de gemeenteraad van 26/05/2015. 


